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Athon: Centro de excelência em inovação e preparação para

o mercado

Com DNA ousado, focado no presente, mas sempre de olho

no futuro, a Athon nasceu em 2001, em Sorocaba, se

consagrando como um centro de excelência, que equilibra

teoria e realidade do mercado de trabalho, aplicando o

conceito mais cobiçado, atualmente, pelas corporações: a

inovação.

O campus, composto por cinco prédios e uma ampla

quantidade de laboratórios destinados à experimentação,

atende a mais de 2 mil alunos matriculados em 29 cursos do

Ensino Superior, entre bacharelados e tecnológicos,

distribuídos em seis escolas do conhecimento, sendo:

Arquitetura e Urbanismo, Negócios, Comunicação, Direito,

Engenharia e Tecnologia da Informação. A instituição oferece

ainda 22 especializações nos programas de pós-graduação e

MBA.

Nesse contexto, a instituição inovou, ampliando sua expertise

e concentrando-se na formação de profissionais líderes para

o mercado de trabalho. Essa abordagem permite um

planejamento estratégico para a inserção de competências

que capacitam os estudantes e os preparam para as

demandas previstas no mercado futuro.
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A DANÇA

Pensado para ser usado tridimensionalmente,

o signo da marca tem inspiração no quando “A

Dança” de Henri Matisse. Uma composição que surgiu

em 1905, enquanto o pintor observava alguns

pescadores realizando uma dança de roda, a

“Sardana”, no sul da França divisa com a Espanha.

As cores ao mesmo tempo que representam uma

multiplicidade de tons, remetem fortemente às cores

da bandeira da Espanha, numa referência à

colonização espanhola de Sorocaba.
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A origem do nome foi o resultado de uma pesquisa

feita junto à comunidade acadêmica que associou

termos como energia, força e explosão, como

representativos da instituição.

A partir daí, a discussão levou ao átomo e a uma

estilização da palavra surgindo ATHON.

Partiu do átomo a construção do signo da marca que

em resumo representa o poder de transformação que

o conhecimento proporciona, quando se somam

professor e aluno.
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OS ARQUÉTIPOS

A identificação arquetípica, proposta por Carl Jung

é uma maneira de explicar a estrutura da psique

humana e como ela se manifesta em nossas vidas e

indica padrões universais de comportamento,

símbolos e imagens que residem no inconsciente

coletivo da humanidade.

O criador, o mago e o sábio resumem o nosso

arquétipo.
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SOMOS PARTE DO GRUPO ÁGATHOS

Criado em 1974, como Instituto de Educação,

Ciências e Letras, o grupo iniciou suas atividades

oferecendo cursos preparatórios para o vestibular e,

em 1977, tornou-se franqueado da marca Objetivo

oferecendo, além do ensino pré-vestibular, também o

ensino fundamental e médio.

Nos anos que se seguem o grupo incorporou os

colégios Objetivo de São Roque e Itapetininga e

também os colégios Anglo das mesmas cidades,

incluindo a unidade de Sorocaba.

Em 2001, ingressou no Ensino Superior como Escola

Superior de Gestão de Negócios e sócio da marca

ESAMC em Sorocaba.

Em 2020 adquiriu totalidade da participação na

Escola Superior de Gestão de Negócios e atualizou a

marca para ATHON Ensino Superior.
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O QUE FAZEMOS

Potencializamos capacidades para que nossos alunos
desempenhem uma liderança significativa no mundo e na vida
das pessoas.

O QUE SOMOS

Somos um centro de excelência apto a desenvolver
habilidades e competências. Através de pesquisas,
identificamos as competências e habilidades que formam uma
liderança capaz de ocupar posições nos mercados nacional e
internacional, através de nossa expertise ampliada, que é a
capacidade de atrair e juntar inteligência para potencializar
a construção conjunta do conhecimento atualizado, num mundo
sempre novo.

O QUE BUSCAMOS

Queremos ser reconhecidos pela nossa capacidade de formar
líderes diferenciados, inovadores e capazes de transformar a
realidade.
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COMO SOMOS

Acolhedores

Temos alegria em receber bem, gostamos de estar com

pessoas

Cuidadores

Assistimos, conservamos e protegemos. Enfatizamos a criação

de um ambiente saudável, de respeito mútuo, onde

valorizamos e cuidamos das pessoas e das coisas.

Curiosos

Interessados na busca de crescimento, nos predispomos a

adquirir conhecimentos e técnicas nas nossas áreas de

atuação.

Comprometidos

Envolvemo-nos integralmente para que os objetivos

individuais e coletivos sejam alcançados. Não vivemos

mapeando problemas, apresentamos soluções

Responsáveis

Cuidamos dos projetos sob nossa responsabilidade

respondendo por sua condução e resultados.
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NOSSAS UNIDADES DE NEGÓCIO

Possuímos quatro unidades de negócios, sendo três na

formação universitária:

Bacharelado

Oferecemos 14 cursos de graduação nas escolas de:

Arquitetura e Urbanismo, Comunicação e Artes, Direito,

Engenharias, Negócios e Tecnologia da Informação.

Tecnólogos

Oferecemos 15 cursos de graduação nas escolas de:

Comunicação e Artes, Negócios e Tecnologia da Informação.

MBA

Oferecemos 21 cursos de pós-graduação nas escolas de:

Comunicação e Artes, Direito, Engenharias, Negócios e

Tecnologia da Informação.
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NOSSAS UNIDADES DE NEGÓCIO

A inovação do meio acadêmico para o mercado.

A Athon Soluções tem a importante responsabilidade de ser

uma interface permanente entre meio acadêmico e mercado.

Significa captar, ampliar e compartilhar conhecimentos entre

alunos, professores e os mais diversos setores da economia na

região de Sorocaba. Isso é extremamente inovador.

Um dos principais resultados dessa iniciativa é a constante

atualização dos envolvidos. Trata-se de uma grande

“contribuição reversa”, onde todos se integram, compartilham

conhecimentos e se aprimoram constantemente. Esse ganho

adicional faz parte do conceito educacional da Athon Ensino

Superior.
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Nossas 

entidades 

estudantis
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São estágio oferecidos ao estudantes da

instituição para atuação em áreas

operacionais ou de apoio, na própria

instituição ou no grupo mantenedor.

Estágios 

no Grupo
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Oferecidas através do programa PROUNI do

Governo Federal.
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Bolsas de 

estudo 

integrais



Oferecidas pela Instituição em parceria com o

programa PROUNI do Governo Federal.

Bolsas de 

estudo 

parciais
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Desconto nas mensalidades oferecidos pela

Instituição para colaboradores e seus

dependentes que estudam no grupo.

Descontos ou 

bolsas 

concedidos à 

colaboradores e 

dependentes
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Bolsas de 

estudo 

para 

docentes
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Bolsas integrais na graduação e na pós-

graduação, oferecidas aos professores como

estímulo ao aprendizado e formação.
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Bolsas Prêmio

Cessão de bolsas de estudo integrais na pós-

graduação, oferecidas aos estudantes como

prêmio por desempenho em atividades e

eventos da graduação.



ATENDIMENTO DISCENTE

PAPO

Programa de Apoio e Orientação ao Aluno é

um serviço de apoio psicopedagógico. Prepara

os professores para otimizar o desempenho

acadêmico, a partir do conhecimento das áreas

da Educação da Psicologia e Neuropsicologia.
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Programa de Formação e capacitação

docente

Academia Inicial – Recepção a novos

professores.

Capacitação 

Docente
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Programa de Formação e capacitação docente

Dentro da Academia de Professores, foi

realizada a capacitação “Elaboração de

Provas”.

Capacitação 

Docente
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Programa de Formação e capacitação

docente

Dentro da Academia de Professores, foi

realizada a capacitação “Metodologias

Ativas”.
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Comitê de Diversidade e Inclusão

Formado por professores e técnicos

administrativos, discute, propõe e realiza ações

afirmativas durante o período letivo com alunos.

Comitê de 

diversidade 

e inclusão
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Programa de Formação e capacitação

docente

Dentro da Academia de Professores, foi

realizada a capacitação “Assédio Moral e

Assédio Sexual”.
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CAPACITAÇÃO E  DESENVOLVIMENTO DE 

COLABORADORES

Programa # gentedaathon

Programa de formação continuada,

desenvolve as competências comportamentais

dos colaboradores da Instituição.

Desenvolvimento 

de 

Colaboradores

29



CONTRIBUIÇÃO PARA A SOCIEDADE

Distribuição de livros de orientação

vocacional

Distribuição gratuita do livro “Miopias na

Escolha da Carreira Profissional” para

bibliotecas de colégios e estudantes do ensino

médio.
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Contribuição para a Sociedade

Experiência ATHON

Workshops para alunos de colégios públicos e

particulares onde eles participam de atividades

aplicadas relacionadas aos diversos tipos de

profissão.



Contribuição para a Sociedade

“A importância do estudo”

Palestras, encontros e apresentações em

colégios públicos e particulares mostrando a

importância do estudo na atualidade.
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Expertise Compartilhada

Seminário “Pense Pink”

Realizado em conjunto com diversas entidades

da cidade na prevenção do Câncer de Mama.

Contribuição 

para a 

Sociedade



Contribuição para a Sociedade

“Autocompaixão e Autocuidado: Construindo

hábitos saudáveis para o bem-estar no

ambiente escolar”

Encontro com Coordenadores e Diretores de

Colégios da Região Metropolitana de Sorocaba

e palestra da Psicóloga Ariane Toubia.

Contribuição 

para a 

Sociedade
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Atendimento à Comunidade

Estímulo ao Cooperativismo

Projeto AMARE

Realizado em conjunto com a ACSO -

Associação Comercial de Sorocaba, prepara

mães de crianças autistas para o reingresso no

mercado de trabalho. Nossos professores fazem

essa formação de modo voluntário. O

programa teve duas edições em 2023,

capacitando 52 mães.
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Núcleo de Práticas Jurídicas

O Núcleo de Práticas Jurídicas atua como um
centro de solução de conflitos pelos métodos da
conciliação e mediação extrajudicial em
atendimento à Lei 13.140/2015.
A condução dos trabalhos se dá por meio de
técnicas apropriadas às situações trazidas por
qualquer pessoa da população e sob
orientação direta de professores Mestres do
curso de Direito da Faculdade, com a
participação dos alunos no seu processo de
formação.
O atendimento é totalmente gratuito à
população que tenha interesse em resolver
pacificamente seus conflitos.

Atendimento  

à 

Comunidade 
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Contribuição para a Sociedade 

Projeto  CIEE – JOVEM APRENDIZ

O Projeto Jovem Aprendiz é realizado pelo

CIEE – Centro de Integração Empresa-Escola. A

Instituição cede suas instalações para a

realização do programa que atende a

centenas de jovens da cidade de Sorocaba.
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Contribuição 

para a 

Sociedade



Projeto de Revitalização e Decoração das áreas

comuns do CIESP - BAURU

Idealizado em conjunto com o CIESP – Bauru, foi

realizado concurso para alunos do curso de

Arquitetura e Urbanismo, para a revitalização e

decoração das áreas de recepção, sala de

podcast e coworking, na sede do CIESP – Bauru.
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Expertise Compartilhada

Núcleo de Exportação - PTS

Atuando dentro do Parque Tecnológico de

Sorocaba, o Núcleo oferece atendimento

gratuito para empresas interessadas no ingresso

no mercado internacional através de importação

e exportação. Participa no apoio de estímulo à

exportação para cerca de 700 empresas

ligadas às APLs das áreas: aeroespacial, metal-

mecânica, cervejeiro, energias renováveis, entre

outras.
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Expertise Compartilhada

Núcleo de Exportação - ACSO

Atuando dentro ACSO – Associação Comercial

de Sorocaba - o Núcleo oferece atendimento

gratuito para empresas interessadas no ingresso

no mercado internacional através de importação

e exportação.
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Expertise Compartilhada

Programa “Rompendo Barreiras

Realizado em conjunto com a Prefeitura de

Sorocaba, Parque Tecnológico de Sorocaba,

SEBRAE e CIESP – para a capacitação de micro

e pequenos empresários para processos de

exportação e negociação internacional.
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Expertise Compartilhada

Encontros de profissionais

Associação Comercial de Sorocaba

Palestras e encontros, abertos à comunidade,

promovidos ou apoiados pela instituição, nas

suas áreas de especialidade.
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Expertise Compartilhada

Encontros de profissionais

O Connect Athon é o maior evento de Comunicação

de Sorocaba e região. Durante 5 dias, os melhores

profissionais do mercado vêm até a faculdade

ministrar palestras e workshops relacionados ao

universo da comunicação.

Em 2023, aconteceu a 10ª edição do Connect. O

tema da edição, “O propósito da Comunicação”, foi

amplamente discutido sob três vertentes: Tecnologia,

Branding e Diversidade e Inclusão.

O evento é gratuito e aberto ao público.



O Mídia Point, que acontece durante o evento, é o

maior encontro de mídia do interior, onde empresas

da área da comunicação apresentam, em uma feira,

as novidades e tendências do mercado profissional.

Mais de 35 expositores promovem um momento de

muito networking e troca de experiências.

O evento é gratuito e aberto ao público.

Expertise Compartilhada

Encontros de profissionais
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Expertise Compartilhada

Encontros de profissionais

Quatro dias repletos de palestras com os mais

renomados profissionais do Brasil e do mundo,

falando sobre as tendências do mercado de

Negócios, Engenharia, Arquitetura e Tecnologia da

Informação.

Essa é a Innovation Week, também conhecida como a

Semana de Negócios da Athon que, geralmente,

acontece no 2º semestre do ano.



Empregabilidade

Feira de Talentos

Durante o evento Innovation Week acontece uma

exposição empresarial aberta ao público, na qual

empresas apresentam produtos e serviços de forma a

aproximar o mercado dos nossos alunos, gerando

inclusive oportunidades de contratação.
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Expertise Compartilhada

Encontros de profissionais

Uma semana inteira dedicada a debater os temas

mais relevantes e atuais do mundo do Direito, com a

presença dos principais nomes da área. Essa é a

Semana Jurídica, o principal evento do curso de

Direito da Athon, promovido em parceria com a

Academia de Direito da Athon.

No encerramento é realizada a Feira de Direito

Constitucional, apresentada pelos alunos, sempre com

um tema diferente e relevante para a sociedade. O

tema de 2023 foi “Direitos Sociais: Desafios Atuais”.

Expertise 

Compartilhada



Expertise Compartilhada

Encontros de profissionais

SIETEC

A SCIETEC é a Semana Acadêmica dos cursos das

escolas de Arquitetura e Urbanismo, Engenharias e

Tecnologia da Informação.

Durante uma semana, são realizadas uma série de

palestras e workshops que trazem aos alunos e

convidados informações relevantes sobre o mercado

de trabalho destas áreas do conhecimento, bem como

o seu impacto no futuro da sociedade.

O evento gratuito e aberto ao público.
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Encontros de profissionais

Inovação

Desafio Flex

Apresentação do Desafio Flex – um evento

patrocinado pelo Instituto FIT que premia e auxilia

projetos tecnológicos em: Automação Industrial /

Robótica, M2M Communication e Digital Twin,

Robotics Process Automation (RPA),

Visão Computacional, Inteligência Artificial entre

outros.



Contribuição com a Sociedade Civil

Parcerias Institucionais 

Arquitetura e Mobilidade Sustentável – Evento

realizado em parceria com a Audi, orientando

Arquitetos e Engenheiros para projetos de edificações

utilizando pontos de carros elétricos e híbridos.
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Expertise Compartilhada

Feira de Direito Constitucional

Evento semestral no qual os alunos do Curso de

Direito apresentam para a comunidade, em

forma de seminários e painéis, os seus estudos

e trabalhos de Direito Constitucional

relacionado a um tema de interesse da

comunidade
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Expertise Compartilhada

Feira de Direito Constitucional

Evento semestral no qual os alunos do Curso de

Direito apresentam para a comunidade, em forma

de seminários e painéis, os seus estudos e trabalhos

de Direito Constitucional relacionado à um tema de

interesse da comunidade
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2ª Mostra dos Projetos de Extensão

Mais de 40 projetos estiveram presentes, na Segunda Mostra 

de Projetos de Extensão.

Os projetos de Extensão são iniciativas que levam o

conhecimento acadêmico para além da universidade,

conectando os alunos com as necessidades da sociedade.

Como parte integrante do currículo em todos os cursos,

oferece a chance de aplicar o aprendizado em situações

reais e contribuir para o desenvolvimento social através de

programas, projetos, cursos e oficinas, eventos e prestação

de serviços.

Contribuição 

para a 

Sociedade
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Entrega dos banners dos projeto de extensão e da feira de

Direito Constitucional, realizados pelo alunos da Athon em

2023-2 no Campus do IFSP - Instituto Federal de São Paulo-

BOITUVA. Os banners serão usados no projeto “Saco Verde”,

transformados em sacolas e bags para coleta de lixo

reciclado. Uma ação de economia circular com descarte

responsável e que colabora com a geração de renda de

comunidades de coletores.

Contribuição 

para a 

Sociedade



55

Contribuição com a Sociedade Civil

Participação no Comitê Técnico e Científico da Inova, 

gestora do Parque Tecnológico de Sorocaba.



Contribuição com a Sociedade Civil

Cidades Inteligentes

Participação no Comissão Municipal de Ciência,

Tecnologia e Inovação da Prefeitura de Sorocaba,

trabalhando o desenvolvimento de propostas do

conceito de Cidade Inteligente.
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Expertise Compartilhada

Realização de estudo de potencial exportador da

Região Metropolitana de Sorocaba apresentada

para a AGEM – Agência Metropolitana de Sorocaba.

Expertise 

Compartilhada



Contribuição com a Sociedade Civil

Participação no Conselho de Entidades de Melhorias e 

Revitalização do Centro da cidade de Sorocaba –

Entidades Unidas – Sorocaba Forte.
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Expertise Compartilhada

Realização do Projeto de Estratégia de Comunicação

do Parque Tecnológico de Sorocaba.



Expertise Compartilhada

Pesquisa de Mercado

Em parceria com a Associação Comercial de Sorocaba

e Distrital Votorantim, é realizada bimestralmente

pesquisa de tendência de consumo na região.

(Crédito: FÁBIO ROGÉRIO (4/12/2023)

Expertise 

Compartilhada
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Expertise Compartilhada

Parcerias Institucionais

Entidade avaliadora, juntamente com a USP e

PUC-SP, do Prêmio Soberania pela Ciência

2024 - da Diretoria de Desenvolvimento

Nuclear e Tecnológico da Marinha do Brasil.



Expertise Compartilhada

Parcerias Institucionais

Sediamos a realização do 4º. Prêmio APP de

Propaganda. Foram entregues prêmios para

publicitários de todo Interior e Litoral Paulista.
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Contribuição com a Sociedade Civil

Parcerias Institucionais 

Participação no projeto voltado a preparar as

empresas para adequação à tecnologia da indústria

4.0 em parceria com o CIESP, PTS e SENAI.



Contribuição com a Sociedade Civil

Apoio ao projeto de Financiamento e Fomento para

adaptação da indústria sorocabana à tecnologia 4.0
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Expertise Compartilhada
Como executora, pela terceira vez, do

Programa de estimulo à exportação PEIEX – da

APEX Brasil, nossos professores atendem

empresas na Região Metropolitana de

Sorocaba, preparando-as para exportarem

seus produtos.
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Expertise Compartilhada
Como executora, pela primeira vez, do

programa de estimulo à exportação PEIEX –

da APEX Brasil, nossos professores atendem

empresas nas regiões de Bauru, Presidente

Prudente e Araçatuba, preparando-as para

exportarem seus produtos.

Expertise 

Compartilhada
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Total de empresas/instituições

atendidas .............................................940

Total de pessoas 

atendidas/atingidas........................ 25.577

Total estimado de investimentos e cessão 

de ganhos em 2023.............R$ 5.408.141,00 

Nota:
Em relação aos trabalhos voluntários, os valores foram apurados considerando
critério de reconhecimento do valor justo pela prestação de serviço, como se
tivesse ocorrido o desembolso financeiro.
Em relação à gratuidade de cessão de espaço para eventos de terceiros, foram
considerados valores equivalentes à locação de espaço e serviços decorrentes, de
empresas concorrentes, caso o evento fosse pago pelo realizador.

Relatório 

de 

Atividades

Resumo
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Por que usamos nossos alunos nas nossas

propagandas?

Porque não existe propaganda melhor do que fazer

campeões.

Em vez de falar de nós, preferimos que eles mostrem

suas conquistas, assim aproveitamos para registrar

tudo com muito orgulho.

É assim que vamos construindo a nossa história, junto

com a deles.

Afinal, somos feitos da mesma matéria.

Somos feitos de ATHON
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